
Ek-1: Mücbir Sebepler 

Haklı ve Geçerli Nedenler (Mücbir Sebepler) : Staj süresince aşağıda belirtilen 

haller, belgelenmek kaydıyla Fakülte Staj Komisyonu ve Yönetim Kurulu kararıyla mücbir 

sebep olarak kabul edilebilir: 

 Sağlık Durumu: Öğrencinin staj yapmasına engel teşkil eden, tam teşekküllü 

hastanelerden veya aile sağlığı merkezlerinden alınmış ve SGK mevzuatına uygun 

sağlık raporları. 

 Doğal Afetler: Staj yapılan bölgede veya öğrencinin ikamet ettiği yerde meydana 

gelen ve hayatın genel akışını etkileyen deprem, sel, yangın gibi doğal afetler. 

 İşletme Kaynaklı Durumlar: Staj yapılan kurumun iflası, faaliyetine ara vermesi, 

grev/lokavt ilanı veya iş güvenliği açısından risk oluşması. 

 Sosyal Durumlar: Birinci derece yakınların (anne, baba, kardeş, eş, çocuk) vefatı 

veya ağır hastalığı durumunda refakat zorunluluğu. 

 Adli ve Askeri Durumlar: Öğrencinin iradesi dışında gerçekleşen adli makamlara 

çağrılma veya tecil iptali gibi resmi durumlar. 

Süreç ve Telafi 

1. Mücbir sebep hali, olayın vuku bulmasından itibaren en geç 2 (iki) iş günü içinde 

Bölüm Staj Komisyonuna yazılı veya e-posta yoluyla bildirilmelidir. 

2. Mücbir sebep nedeniyle devamsızlık süresi, toplam staj süresinin %10'nunu (örneğin 

20 günlük stajda 2 günü) geçmediği takdirde, eksik kalan günler işletmenin onayı ile 

staj bitiş tarihine eklenerek tamamlanabilir. 

3. Devamsızlık süresinin %10'u aşması durumunda, stajın geçerliliği veya eksik kalan 

kısmın nasıl tamamlanacağı (yüz yüze, proje bazlı veya dönem içinde) Fakülte 

Yönetim Kurulu tarafından karara bağlanır. 

4. SGK giriş çıkış işlemleri, mücbir sebep nedeniyle uzayan süreler göz önüne alınarak 

Dekanlık tarafından güncellenir. 


